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I. GLOSARIO DE SIGLAS Y ACRÓNIMOS  
 

SEP Secretaría  de Educación Pública  

TecNM  Tecnológico Nacional de México  

ITP Instituto Tecnológico de Pachuca  

IPN  Instituto Politécnico Nacional  

COBAEH  Colegio de Bachilleres del Estado de Hidalgo  

CEMSAD  Subsistema de Educación Media Superior a Distancia  COBAEH  

CBTis  Centro de Bachillerato Tecnológico Industrial y de Servicios  

CENEVAL  Centro Nacional de Evaluación para la Educación Superior  

CONACyT  Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología  

CIMM  Centro de Investigación Minera Metalúrgica  

COPARMEX  Confederación Patronal de la Repúb lica Mexicana  

SIMIC  Sistema Municipal de Información Cultural  

SOMIM  Sociedad Mexicana de Ingeniería Mecánica  

CICITEC  Centro Internacional de Casos Tecnológico  de Monterrey  

FERROMEX  Ferrocarril Mexicano S.A. de C.V.  

CAASIM  Comisión de Agua y Alcantarillado de Sistemas Intermunicipales  

CESA Comité Ejecutivo de Sociedad de Alumnos del Instituto Tecnológico de Pachuca  

RENAPO  Registro Nacional de Población  

DOF  Diario Oficial de la Federación  

SIN Sistema Nacional de Investigadores  

SII Sistema Integral de Información  

SGC Sistema de Gestión de la Calidad  

SIPLAN 3  Sistema Integral de Planeación versión 3  

EGEL Examen General de Egreso de la Licenciatura  

PRODEP  Programa para el Desarrollo Profesional Docente  

CURP  Clave Única de Registro de Población  
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NIP  Número de Identificación Personal  

ÿu>ẏɾ Tecnologías de la Información y Comunicaciones  

PTC Profesores de Tiempo Completo  

CIP  Clasificación Internacional de Patentes  

CPC Clasificación Central de Productos  

ISSN Número Internacional Normalizado de Publicacion es Seriadas (International 
Estándar  Serial Number por sus siglas en inglés)  

LED  Diodo emisor de luz por sus siglas en inglés  

PTR Perfil Tubular Rectangular  

HDMI  High -Definición  Multimedia Interface por sus siglas en inglés  

UPS Sistema de Alimentación Ininterrumpida por sus siglas en inglés  

VoIP  Voz sobre Protocolo de Internet por sus siglas en inglés  

IVR  Respuesta de Voz Interactiva por sus siglas en inglés  

PBX  Red Telefónica Pr ivada (Private Branch Exchange por sus siglas en inglés)  

SARS CoV -2 Síndrome  Respiratorio Agudo Grave (por sus siglas en inglés), virus que 
causa una enfermedad respiratoria llamada enfermedad por coronavirus de 2019 . 

Widget  Pequeña aplicación o programa d iseñada para facilitar el acceso a las funciones 
más utilizadas de un dispositivo  

Script  Fragmento de código que tiene como objetivo realizar o añadir funciones dentro 
de una página web  

Moodle  Herramienta de gestión de aprendizaje de distribución libre  

MEET  Aplicación de videoconferencias de Google  

Google  Motor de búsqueda más utilizado a nivel mundial  

Parkour  Tipo de entrenamiento y disciplina física que consiste en ir del punto A hacia un 
punto B del modo más eficiente y sencillo pos ible  

PVD  Deposición física en la Fase de Vapor (Physical Vapor Deposition por sus siglas en 
inglés)  

Jatropha curcas  Especie de suculenta, arbusto o árbol de la familia de las euforbiáceas, 
Este género crece de forma nativa en África, Norteamérica, Caribe y  Sudamérica  

SITE Servidor de Internet  

Switch  Dispositivo que permite la conexión de computadoras y periféricos a la red.  
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II.MENSAJE  INSTITUCIONAL  
 
Considerando que la rendición de cuentas es un proceso que busca la transparencia de 
la información y de la gestión en  la administración a mi cargo y en cumplimiento a la Ley 
de Transparencia, presento ante la comunidad tecnológica y a la sociedad  en general , el 
inform e de rendición de cuentas del año 2023 , en el cual se incluye n las metas alcanzadas 
y el desempeño logrado durante el año . Me es grato informar y explicar los avances , 
resultados y logros obtenidos , así como el uso responsable de los recursos públicos  y su  
aplicación en  beneficio de l a comunidad del instituto ; en él  también se ve reflejado el 
trabajo de la Unidad Directiva , personal docente, administrativo y de apoyo,  que de 
manera ardua y con un gran profesionalismo ha  tenido a bien afrontar y superar los retos 
que se han presentado y gracias a este compromiso institucional tenemos hoy  muy 
buenos resultados que compartir . Es cierto que falta mucho por hacer , pero el trabajo en 
equipo y confianza en nosotros mismos, hará que todo se logre en beneficio de nuestros 
futuros profesionistas, los estudiantes del Instituto Tecnológico de Pachuca.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 
Mtro.  Miguel Ángel Lee Rodríguez  

Director.  

 

ẌMȺ Hombre  Alimenta  el  Ingenio  en  Contacto  con  la >ȡǸɅǪȡǍẍ 
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III. INTRODUCCIÓN  
 
Los resultados  del presente informe contiene n un concentrado de las actividades 
principales obtenidos  que  nos permitirán  la mejora continua y la  posibilidad de contribuir 
a transformar al Instituto Tecnológico de Pachuca y a este país hacia un desarrollo 
sostenible y sustentable con visión humanística, por lo que requerirá del trabajo arduo y 
permanente con ética y honestidad  de quienes forjamos l a educación en México . 

 
Así también, se hace un resumen de la captación y ejercicio de recursos  financieros  de  
manera  anual,  se presenta  la cobertura,  inclusión  y equidad   educativa comprendiendo el 
ámbito de nuevo ingreso y egreso a través  del Examen Gene ral de Egresos de la 
Licenciatura (EGEL) , destacando  el  desarrollo  de  las habilidades  de  nuestros  estudiantes.  
 
La información presentada se detalla con cuadros, gráficas y fotografías  que  plasman  los 
resultados  sobresalientes  de  nuestro  quehacer  diario.  
 
Ofrece una perspectiva del crecimiento y los logros institucionales que  han  permitido  su 
evolución  y madurez  a través  del  trabajo  conjunto.  
 
 
Se presentan los logros obtenidos durante el 202 3 y los retos por venir, según los 
resultados obtenidos durante este periodo, con la finalidad de que sean un referente para 
planificar y determinar las áreas de oportunidad y mejora continua y así, fortalecer la 
calidad educativa de esta institución con la  formación de profesionistas altamente 
competitivos capaces de resolver las principales problemáticas del país.  
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IV.  MARCO NORMATIVO  
 

El presente  Informe  de  Rendición  de  Cuentas  se fundamenta 
jurídicamente  en : 

 
CONSTITUCIÓN  
 

ǒ Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos  (DOF5 -02-1917) y reformas  
posteriores.  

 

LEYES 

 Ley  Federal  de los Traba jad or es al Servicio del Estad o, Regl am enta ria del Apa rt ad o B) 
del Artíc u lo  123 Const it ucional (DOF 28-12-1963) y re form as posteriores. 

 Ley de Prem ios, Est ím ulos y Recom pensas Civiles (DOF 31-12-1975) y reform as 
posteriores. 

 Ley Org án ica de la Adm inistr ación Pú b lica Federal (DOF 29-12-1976) y reform as 
posteriores. 

 Ley de Coor din ación  Fiscal (DOF 27-12-1978) y refo rm as posteriores. 
 Ley pa ra la C oordi nación de la Educ ación Supe rior (D OF 29-12-1978) y refo rm as 

poste riores. 
    Ley  Fede ral  de Responsabilid ade s de los Servidores Públicos (DOF  31-12-1982) y 

reform as posteriores. 
 Ley  de  la Comisión  Nacional  de  los  Derechos  Humanos  (DOF  29-06 -1992) y reformas  

posteriores. 
 Ley General de Educac ión (DOF  13-06 -1993) y re form as posteriores. 
 Ley Federal de Proced im ient o Adm inistr at ivo (DOF  04-08-1994) y reform as posteriores. 
 Ley  Regl ame nta ria de las fracciones I y II del Art ícu lo 105 de la Cons t itu ción Pol ít ica de 

los 
Estad os Unidos  Mexican os (DOF  11-05-1995) y reform as posteriores. 

 Ley  de Adq u isiciones, Arrenda m ient os y Servicios del Sector  Púb lico (DOF 04 -01- 
2000)  y reform as poste riores. 
ǒ Ley  de  Obras  Públicas  y Servicios  Relacionados  con  las Mismas  (DOF  04 -01- 2000 ) y 
reform as poste riores. 
ǒ Ley  Federal  de Procedim ient o Con tencioso  Adm in ist rat ivo (DOF  01-12-2005)  y 
reform as posteriores. 
ǒ Ley Fede ral  de Presupuesto y Responsab ilid ad Hacenda ria (DOF 30-03-2006)  y 
reform as posteriores. 
ǒ Ley  Gene ral pa ra la Iguald ad ent re  Mujeres y Hom bres (DOF 02-08-2006) y reform as 
posteriores. 

 Ley  General  de Acceso de las Muje res a una  Vida Libre de Violencia (DOF 01-02- 2007)  
y reform as poste riores. 
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 Ley de l Ins t ituto  de Segur ida d y Servicios Sociales de los Traba jad ores del Estad o (DOF 
31-03-2007)  y reform as posteriores. 

 Ley General de Con tab ilid ad Gube rn am enta l (DOF 31-12-2008) y  reform as poste riores. 
 L e y  General  para  la  Inclusión  de  las  Personas  con  Discapacidad  (DOF  30-05-

2011) y  reform as poste riores. 
 Ley  General  de Presta ción  de Servicios pa ra la Atención, Cuidad o y Desarrol lo 

In tegr al Inf ant il  (DOF  24-10-2011) y refo rm as posteriores. 
 Ley Federal de Arc hi vos (DOF  23-01-2012). 
 Ley  de Am pa ro , Regla m enta ria de los Art ícu los 103 y 107 de la Cons t itu ción  Pol ít ica de 

los Estad os Unidos  Mexican os (DOF  02-04-2013) y reform as poste riores. 
 Ley General del Servicio Profe siona l Docente (DOF  11-09 -2013). 
 Ley General pa ra la Atención y Protección  a Persona s con la Con d ición de l Espect ro 

Autis ta (DOF  30-04-2015) y reform as posteriores. 
ǒ Ley  Federal  de  Transparencia  y Acceso  a la Información Pública (D OF  09-05-2016) y 
reform a posterior. 

 Ley de Fiscal ización  y Rend ición de Cuentas de la Federación (DOF 18-07 -2016). 
 Ley General del Sistem a Nac iona l An t icorrupc ión (DOF  18-07 -2016). 
 Ley General de Responsabilid ades Adm in ist rat ivas (DOF  18-07 -2016). 
 Ley Gene ral  de Pro tección de Da tos Persona les en Posesión de Suje tos Obliga dos 

(DOF26-01-2017). 
 

REGLAMENTOS 

 Regl ame nto de las Con d iciones Gene rales de Traba jo  de l Persona l de la Secreta ría 
de Educ ación Púb lica. (DOF 29-01-1946). 

 Regl ame nto pa ra la Pr esta ción de l Servicio Social de los Estud iant es de las Inst itu ciones 
de Educ ación  Superior  en la Repúb lica Mexicana . (DOF  30-03-1981). 

 Reglam ent o de la Ley Fede ral  de Transpa rencia y Acceso a la Inf orm ación  Púb lica 
Gubern ame nta l, pub licado en el DOF  el 11 de junio  de 2003, en c orrelación c on lo 
d isp uesto, en  m at eria de archivo, en  el segun do pá rrafo  del Transitor io Segu nd o del 
Decreto por  el que  se ab roga la  Ley Federal de Tran spa rencia y Acceso a la Info rm ación 
Pública Gu bern ame nta l y se exp ide  la Ley Fed eral de Tran spa rencia y Acceso a la 
Info rm ación Pú b lica, pub licad o en el DOF  el 9 de m ayo de 2016. 

 Regl ame nto In terior de la Secreta ría de Educ ación  Púb lica (DOF 21-01-2005)  y 
reform as posteriores. 

 Reglam ent o de la Ley Fede ral  de Presupuesto y Responsabilidad Hacenda ria (DOF 28-
06 -2006)  y refo rm as posteriores. 

 Regl ame nt o de la Ley  del Servicio  Profesiona l de Carrera en la Adm inistrac ión  
Pú b lica Fede ral (DOF 06 -09-2007).  

 Regl ame nto de la Ley General de A cceso de las Mu jeres a una Vida  Libre  de Violencia 
(DOF 11-03-2008)  y reform as posteriores. 

 Reglam ent o de la Ley  de Adq u isiciones, Arr end am ient os y Servicios del Sector  
Púb lico (D OF 28-07 -2010). 

 Regl ame nto de la Ley General pa ra la In clus ión de las Pe rsona s con Di scapa cida d (DOF 
30-11-2012). 
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DECRETOS 

 

 Decreto que declara ''Día  del Maest ro'' el 15 de m ayo, deb iendo suspen derse en 
esa fecha las la bores escola res (DOF  03-12-1917). 

 Decreto que crea la Orden Mexican a y conde coración  "Maest ro  Alt am irano" (DOF 16-
03-1940). 
 Decreto   de   Presupuesto   de   Eg resos   de   la   Fede rac ión   pa ra   el Ejercicio   

Fiscal c orrespond iente. 
 Decreto por el que  se ap rueba el Plan Na ciona l de Desarr ollo 2019-2024 (D OF 12-07 -2019). 
 Decreto por  el que  se ap rueba el Progr am a Sector ial de Educ ación  (PSE) 2019-2024 

(DOF15-05-2019). 
 Decreto de Creación  del Tecnológi co Naciona l de  México (DOF  23-07 -2014). 
 Decreto por el que  se refo rm an d iversas d isposiciones de la Ley Reg lam enta ria del 

Artícu lo 5o. Cons t it uciona l relat ivo al ejercicio de las profesiones en el Distri t o Federal, la 
Ley de l Sistem a Nacional de Info rm ación Estad íst ica y  Geográfica, la Ley Gene ral  pa ra 
Preven ir  y San ciona r los Delitos en Ma teria de Secuest ro, Regl ame nta ria de la fracción  XXI 
del Art ícu lo 73  de  la  Const itu ción  Po líti ca  de  los  Estad os  Uni dos  M exicanos,  la  Ley  
General  pa ra Pr even ir, Sanciona r y Erra d icar los Delitos en Ma teria de Trata de Persona s 
y pa ra la Pr ote cción  y Asistencia a las Víct im as de estos Delitos, la Ley General en  Ma teria 
de Delitos Elect oral es, la Ley  General  del Sist em a de Med ios de Im pug na ción  en Ma teria 
Electoral, la Ley  General de Educación, la Ley General  del Servicio  Profesiona l Docente , 
la Ley General de  la Infr aest ruc tura  Física  Educ at iva,  la Ley  General  de  Bib liotecas, la  
Ley  Gene ral  de Con tab ilid ad Gubername nta l, la Ley General  del Equilibrio Ecológico y la 
Protección  al Am biente ,  la  Ley  General  de  Desarrollo  For esta l  Sustentab le,  la  Ley  
General  de  Vida Silvest re,  la  Ley  General  pa ra  la  Prevención  y  Gest ión  In tegral  de  
los  Resid uos,  la  Ley Ge ne ral  de Cam bio Clim át ico, la Ley General de Pesca y Acuacultura 
Sustentab les, la Ley Ge ne ral  de Bienes Naciona les, la Ley  General de Protección Civil, la 
Ley  General de Cul tura Física y  Deport e, la Ley  General de Socieda des Coo perat ivas, la Ley 
Federal sobre M onum ent os y Zonas Arqu eológ icos, Art íst icos e Histó ricos, la Ley  de 
Fom ent o para la Lectura  y el Lib ro, y la Ley  Federal  de Archi vos, en  Ma teria de 
Reconocim iento de la Ciuda d de México com o ent idad fede rat iva (DOF  19-01-2018). 

 

MANUA LES 

 

 Ma nual de Org anización del Tecnológ ico  Nac iona l de  México (DOF  17-03-2015). 
 Ma nual de Org anización del Inst itu to Tecnológico, diciembre  1992. 
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  ACUERDOS 

 

 ACUERDO por  el que se em it en las Dis posiciones y el Ma nual Adm inistr at ivo  de 
Ap licación  Gene ral en Ma teria de Con t rol In terno (DOF  03-11-16). 

 ACUERDO  que refor m a el d iverso por  el que se em iten  las Dispo siciones y el 
Ma nual Adm in ist rat ivo de Aplicac ión Ge neral  en M ateria de Cont rol Inte rno (DOF  05-09-
18). 

 ACUERDO  que refor m a el d iverso por  el que se em iten  las Dispo siciones y el 
Ma nual Adm in ist rat ivo de Ap licaci ón Ge neral  en M ateria de Cont rol Inte rno (DOF  05-09-
18). 

  ACUERDO  núm ero  23/08/21  por  el  que  se  estab lecen  d iversas  d ispo sicione s  pa ra  
el desarrol lo  del  ciclo  escolar  2021-2022  y  rean uda r  las  acti vidad es del serv icio púb lico  
educ at ivo  de fo rm a presencial, responsabl e y or denada , y da r cum plim ient o a los planes 
y progr am as de estudio de educ ación bá sica (preescolar, p rim aria y secun da ria), norm al 
y dem ás pa ra la fo rm ación de m aest ros de ed uc ación  bá sica ap licab les a toda la 
República, al igual  que  aq uellos p lanes y progr am as de estud io de los t ipos  me dio  
superior  y superior que la  Secreta ría  de  Educac ión  Pú b lica  ha ya  em itid o,  así  com o  
aq uellos  pa rt icul ares con autor ización  o  reconoc im ient o  de  validez  ofi cial  de  estudios,  
en  beneficio  de  las  y  los educ and os (DOF  20/0 8/202 1). 

 

LINEA MIENTOS Y CIRCULARES  

 

 LINEAMI ENTOS de Aust eridad , Tran spa rencia y Rend ición de Cuenta s del 
Tecnológi co Na cion al de  México, 2021. 

 LINEAM IENTOS y Est rategias  Generales pa ra la Prote cción  de la Salud de la 
Comu nid ad del Tecnológi co Naciona l de México que  deberán at ender los Cam pus y 
el Área Cent ral, pa ra la Rein corp orac ión a  las Ac t ivid ade s Presenciales de fecha  24 de 
m ayo del 202 1. 

 MEDIDAS  Generales de Prom oc ión de la Salud, Segu rid ad San ita ria y Esquem a de 
Traba jo  en el Regreso a las Act ivid ad es Presenciales d ifun did as en agosto del año 2021. 

 CIRCULAR No M00/00 3/2022 Ret orno  a clases 2022 de fecha  04 de enero 2022. 
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V. MISIÓN  y VISIÓN  
 

 
MISIÓN  
 
Ofrecer  un  servicio  de  educación  superior  integral  de  calidad,  que  coadyuve  al desarrollo  
nacional  y a la conformación  de  una  sociedad  justa  y humana,  con  una  perspectiva  de  
sustentabilidad.  

 
 

 
VISIÓN  
 
El Instituto Tecnológico de Pachuca es una institución de educación  superior  de  alto  
desempeño  que  contribuye  al desarrollo  de  la nación.  
 

VI.  DIAGNÓSTICO  
 

Los principales problemas y retos que prevalecieron al cierre del ejercicio, radican en 
fortalecimiento de la eficiencia de egreso, la implementación de un Sistema de 
Gestión integral, fortaleciendo los sistemas actuales : Sistema de Gestión de la 
Calidad, Sistema de Gestión Ambiental, Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo y 
Sistema de Gestión de Igualdad de Género y no Discriminación . Así como  
proporcionar mayor capacitación al personal directivo y administrativo de manera 
constante, con procesos de comunicación efectiva, planeación estratégica, 
normatividad, solución de problemas y liderazgo, promoviendo  el aumento de 
profesoras y pr ofesores con perfil deseable, movilidad académica e intercambio 
Internacional.  
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VII.  PRINCIPALES PROBLEMAS Y RETOS  
 

Los retos institucionales están conformados por aquellas acciones a lograr por el Instituto 
Tecnológico de Pachuca, en atención a  su comunidad . 

¶ Fortalecer la eficiencia de egreso.  
¶ uɃɳȺǸɃǸɅʌǍǪȡɑɅ ǱǸȺ ɳɶɐʳǸǪʌɐ Ẍ¶ɐǱǸȺɐ ɳɶǸǱȡǪʌȡʬɐ ǱǸȺ ǱǸɾǸɃɳǸɏɐ ǱǸ ǸɾʌʔǱȡǍɅʌǸɾ ǸɅ ǸȺ 
ǎɶǸǍ ǱǸ ɃǍʌǸɃǎʌȡǪǍɾẍṣ 

¶ Reforzar las actividades culturales, cívicas y deportivas  
¶ Implementar un Sistema de Gestión integral, fortaleciendo los sistemas actuales : 

Sistema de Gestión de la Calidad, Sistema de Gestión Ambiental, Sistema de Seguridad 
y Salud en el Trabajo y Sistema de Gestión de Igualdad de Género y no Discriminación.  

¶ Fortalecer el Modelo de Educación Dual .  
¶ Favorecer el desarrollo económico, social y tecnológico del estado, mediante la 

vinculación de los sectores productivos y de servicios.  
¶ Propiciar el reconocimiento de programas de estudio a nivel internacional.  
¶ Mejorar los indicadores de eficiencia te rminal, de absorción y formación de tutoras y 

tutores.  
¶ Formar profesionales con enfoque en la innovación y emprendimiento para participar 

en la incubación y desarrollo de empresas, fortaleciendo la transferencia de tecnología.  
¶ Consolidar los programas de  Educación a Distancia, a fin de contar con una mayor 

cobertura a través de un mayor impacto publicitario en el estado.  
¶ Proporcionar mayor capacitación al personal directivo y administrativo de manera 

constante, con procesos de comunicación efectiva, plan eación estratégica, 
normatividad, solución de problemas y liderazgo.  

¶ Promover el aumento de profesoras y profesores con perfil deseable, movilidad 
académica e intercambio Internacional.  
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VIII.  EJES DE DESARROLLO  
 

Visita del Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo  
 
MȺ uɅɾʌȡʌʔʌɐ ÿǸǪɅɐȺɑȓȡǪɐ ǱǸ æǍǪțʔǪǍ ɶǸǪȡǩȡɑ ǸɅ ǸȺ ǸʬǸɅʌɐ ǱǸɅɐɃȡɅǍǱɐ Ẍæuesta  de  
camiseta y ceremonia  de bienvenida  a estudiantes de nuevo ingreso periodo enero -junio 
ᶰᶮᶰᶱẍṞ ǍȺ gɐǩǸɶɅǍǱɐɶ >ɐɅɾʌȡʌʔǪȡɐɅǍȺ ǱǸȺ MɾʌǍǱɐ ǱǸ oȡǱalgo , Lic. Julio Ramón Menchaca 
Salazar.    
 
En su mensaje a la comunidad  estudiantil , el Gobernador agradeció la invitación y exhortó  
a los estudiantes de nuevo ingreso a perseverar durante toda su carrera para lograr los 
objetivos que se tienen planteados al ingresar en una institución de alto perfil académico.  
 
 

 
 

Mensaje del Gobernador a los estudiantes  
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El Mtro. Miguel Ángel Lee Rodríguez agradeció la visita del gobernador y reforzó las 
palabras del Gobernador con  un mensaje emotivo y de superación a toda la comunidad 
estudiantil . 

 
Mensaje del Director de l ITP  

 

El Mtro. Miguel Ángel Lee Rodríguez y el Lic. Julio Ramón Menchaca Salazar estrecharon 
su compromiso con los jóvenes del Estado de Hidalgo para proporcionarles una 
educación de Calidad.  

 

 
Gobernador con Director y Subdirectores  
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El Lic . Julio Ramón Menchaca Salazar dio el anuncio de la creación de una nueva unidad 
académica dentro de la institución beneficiando así a 1,798 estudiantes de manera 
directa, dicha construcción tendrá una superficie total de 2,466 metros cuadrados.  

 

 
Nueva Un idad Académica  

 
 
 

 
Nueva Unidad Académica con una construcción total de 2,466 m2  
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Después de la ceremonia el Director y el Gobernador convivieron cordialmente con la 
comunidad estudiantil, administrativa y docente del instituto.  

 
 
 

 
Despedida del Gobernador  

 
 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

Autoridades en Puesta de Camiseta  
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1. CALIDAD EDUCATIVA, 
COBERTURA Y 
FORMACIÓN INTEGRAL  

ACCIONES, 
RESULTADOS Y 
LOGROS  

20
23
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1. CALIDAD DE LA OFERTA Y SERVICIOS EDUCATIVOS  

El Instituto Tecnológico de Pachuca ha buscado impactar a nivel región y estado, además 
de ampliar su cobertura estudiantil fuera del mismo a través de pláticas  en las 
ins tituciones  que se enlistan a continuación:  

PLANTEL  FECHA  ACTIVIDADES  EVIDENCIA  
 
 
 
 
 
 
 
COBAEH 
Plantel 
Cuautepec  

 
 
 
 
 
 
 
17 de febrero 
2023  

Se realizó una visita al plantel 
del COBAEH en Cuautepec. El 
evento dio inicio a las 10:00 
horas en la explanada de la 
institución. Se brindó atención 
a 120 alumnos 
aproximadamente de las 
carreras de informática y 
contabilidad principalmente. 
Nuestros materiales de apoyo 
fueron  flyers informativos, 
lapiceros, folders y un código 
QR que nos ayudó a brindar 
información con a lgunos 
videos de la página 
institucional.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
COBAEH 
Plantel 
Zimapán  

 
 
 
 
 
 
 
 
3 de marzo 
2023  

Se realizó una visita al plantel 
del COBAEH  en Zimapán. El 
evento dio inicio a las 9:00 
horas en la explanada  de la 
institución. Se brindó atención 
a 260 alumnos 
aproximadamente de las 
carreras de especialidades de 
vivienda  hidráulicas, 
informática, e instalaciones 
eléctricas.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
COBAEH 
Plantel 
Ixmiquilpan  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
3 de marzo 
2023  

Se realizó una visita al plantel 
del COBAEH en Ixmiquilpan. El 
evento dio inicio a las 10:00 
horas en el auditorio de la 
institución. Se brindó atención 
a 80 alumnos 
aproximadamente de las 
carreras de química y 
Tecnologías de la información 
y comunicacione s. Se brind o 
información con algunos 
videos de la página 
institucional . 
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CBTis No.  
200 Plantel 
Tepeji del 
Río 

 
 
 
 
 
 
 
17 de marzo 
2023  

 
Se realizó una visita al CBTIS en 
Tepeji. El evento dio inicio a las 
10:00 horas en la explanada  de 
la institución. Se brindó 
atención a 180 alumnos 
aproximadamente de las 
carreras de electromecánica, 
programación, administración 
de recursos humanos. Se 
regalaron a los alumnos 
algunos  flyers y trípticos 
informativos, lapiceros, folders 
y un código QR que no s ayudó 
a brindar información con 
algunos videos de la página 
institucional . 

 

 
 
 
 
 
 
COBAEH 
Plantel 
Jacala de 
Ledezma  

 
 
 
 
 
 
 
21 de marzo 
2023  

Asistimos al COBAEH  plantel 
Jacala, para dar a conocer la 
oferta educativa  que ofrece el 
instituto. Se brindó atención 
dentro del aula a los alumnos 
de 6° semestre de la carrera de 
Programación. Se les explicó 
acerca de la convocatoria, 
fechas y costos semestrales. Se 
regalaron a los alumnos 
algunos flyers y trípticos 
informativos, lapiceros, folders 
y un c ódigo QR que nos ayudó 
a brindar información con 
algunos videos de la página 
institucional.  

 
 

 

 
 
 
 
 
COBAEH 
Plantel La 
Misión  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
22 de marzo 
2023  

Asistimos al COBAEH  plantel 
la misión para dar a conocer la 
oferta educativa  que ofrece el 
instituto. Se brindó atención a 
los padres de familia en la 
explanada de la institución. Se 
les explicó acerca de la 
convocatoria, fechas y costos 
semestrales.  

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

Tabla: Ciclo escolar enero Ṿ junio 2023  
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l  

 

 

 

 

 

 

Imágenes : Material Promociona l 
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Imágenes: Material Promocional  
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Atención a la demanda  

Se encuentra constituida por los estudiantes provenientes del nivel  educativo previo (nivel 
medio superior) que desean ingresar a nivel superior.   
 
Estudiantes que p resentaron Examen de Selección  
 

CARRERA  ENE-JUN 
2023  

AGO -DIC 
2023  

Administración  37 81 

Arquitectura  122 332 

Ingeniería civil  60  215 

Ingeniería eléctrica  23 86  

Ingeniería en diseño industrial  21 65 

Ingeniería en gestión empresarial  40  100 

Ingeniería en sistemas computacionales  58 242  

Ingeniería en tecnologías de la información y comunicaciones  16 41 

Ingeniería industrial  32 133 

Ingeniería mecánica  32 104 

Ingeniería química  16 93 

Total de sustentantes  457  1492 

 

Tabla : Atención a la demanda de los periodos enero -junio  y agosto -diciembre 2023.  
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CAPACITACIÓN DOCENTE . 

 

La capacitación  docente  es un proceso fundamental en el crecimiento y actualización 
constante del profesorado, cuyo objetivo es brindar una educación de calidad, eficaz y 
eficiente a los estudiantes. En el año 2023 se ofrecieron los siguientes cursos.  

 

 

2. COBERTURA CON EQUIDAD Y JUSTICIA SOCIAL . 

Para fortalecer la cobertura, la inclusión y la equidad educativa, el Instituto Tecnológico 
de Pachuca , realiza grandes esfuerzos para ampliar su oferta educativa dentro de las 
condiciones de infraestructura material y humana que lo permiten, esto con el objetivo 
de brindar mayores oportunidades de acceso a la educación superior a la sociedad que 
ven en esta institución una oferta educativa de calidad. Para el 202 3, se alcanzó una 
matrícula de 5 052 estudiantes , información que se desg losa en la siguiente tabla:  

 

 

   
Enero Ṿ junio 2023    

CURSOS 

NÚMERO DE 
DOCENTES 

PARTICIPANTES  
DEPARTAMENTOS 

PARTICIPANTES  
12 172 11 

   
Agosto Ṿ diciembre 2023    

CURSOS 

NÚMERO DE 
DOCENTES 

PARTICIPANTES  
DEPARTAMENTOS 

PARTICIPANTES  
22 234 11 

  Tablas: Capacitación 2023   
 
 
    
   
DIPLOMADOS 2023    
   

EDUCACIÓN INCLUSIVA  
2 PROFESORES 
ACREDITADOS   

Recursos educativos  
4 profesores 
acreditados   

abiertos y a distancia     
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MATRÍCULA TECNM  

ENERO -JUNIO 2023.  Concentrado que otorga el sistema matricula .tecnm  
correspondiente a los estudiantes inscritos y reinscritos en nuestro plantel con corte al 24 
de febrero de 2023.  

 

Programa Educativo  
Plan de 

Estudios  
Modalidad 
Educativa  

Estudiantes 
de Nuevo 
Ingreso  

Estudiantes 
Reinscritos  

Total  

Arquitectura  ARQ-2010-204  Escolarizada  70  772 842  

Doctorado en Ciencias en 
Ingeniería Mecánica  

DIME -2010-04  Escolarizada  2 6 8 

Ingeniería Civil  ICIV-2010-208  Escolarizada  33 685  718 

Ingeniería Eléctrica  IELE-2010-209  Escolarizada  18 244  262 

Ingeniería Industrial  IIND -2010-227 Virtual  0  1 1 

Ingeniería Industrial  IIND -2010-227 Escolarizada  24 429  453 

Ingeniería Mecánica  IMEC -2010-228 Escolarizada  23 320  343 

Ingeniería Química  IQUI -2010-232 Escolarizada  10 456  466  

Ingeniería en Diseño Industrial  IDIN -2014-242 Escolarizada  16 229 245 

Ingeniería en Gestión 
Empresarial  

IGEM -2009 -201 Escolarizada  31 353 384  

Ingeniería en Sistemas 
Computacionales  

ISIC-2010-224  Virtual  0  14 14 

Ingeniería en Sistemas 
Computacionales  

ISIC-2010-224  Escolarizada  42 439  481 

Ingeniería en Tecnologías de la 
Información y Comunicaciones  

ITIC-2010-225 Escolarizada  13 136 149 

Licenciatura en 
Administración  

LADM -2010-234 Escolarizada  24 212 236 

Licenciatura en 
Administración  

LADM -2010-234 Virtual  0  32 32 

Maestría en Ciencias en 
Ingeniería Mecánica  

MCIME -2011-03 Escolarizada  0 0 0 

Maestría en Ingeniería 
Mecánica  

MPIM -2011-41 Escolarizada  0 16 16 

TOTAL  306  4344  4650  

Tabla: Programas Educativos con 4650 Estudiantes . 
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Concentrado que otorga el sistema matricula.tecnm  correspondiente a los estudiantes 
inscritos y reinscritos en nuestro plantel con corte al 6 de Septiembre de 2023.  

Programa Educativo  
Modalidad 
Educativa  Plan de Estudios  

Estudiantes 
de Nuevo 
Ingreso  

Estudiantes 
Reinscritos  Total  

Arquitectura  Escolarizada  ARQ-2010-204  177 749  926 

Ingeniería Civil  Escolarizada  ICIV-2010-208  171 615 786  

Ingeniería Eléctrica  Escolarizada  IELE-2010-209  71 219 290  

Ingeniería en Diseño 
Industrial  

Escolarizada  IDIN -2014-242 32 228 260  

Ingeniería en Gestión 
Empresarial  

Escolarizada  IGEM -2009 -201 74  343 417 

Ingeniería en 
Sistemas 
Computacionales  

Escolarizada  ISIC-2010-224 117 425 542  

Ingeniería en 
Sistemas 
Computacionales  

Virtual  ISIC-2010-224 14 19 33 

Ingeniería en 
Tecnologías de la 
Información y 
Comunicaciones  

Escolarizada  ITIC-2010-225 33 124 157 

Ingeniería Industrial  Virtual  IIND -2010-227 0 0 0 

Ingeniería Industrial  Escolarizada  IIND -2010-227 101 381 482  

Ingeniería Mecánica  Escolarizada  IMEC -2010-228 77 296 373 

Ingeniería Química  Escolarizada  IQUI -2010-232 56 399 455 

Licenciatura en 
Administración  

Semipresencial  LADM -2010-234 0 32 32 

Licenciatura en 
Administración  Escolarizada  LADM -2010-234 62 207  269 

Doctorado en 
Ciencias en Ingeniería 
Mecánica  

Escolarizada  DIME -2010-04  5 6 11 

Maestría en Ingeniería 
Mecánica  Escolarizada  MPIM -2011-41 13 6 19 

Maestría en Ciencias 
en Ingeniería 
Mecánica  

Escolarizada  MCIME -2011-03 0 0 0 

TOTAL 1003 4049  5052  

 

Tabla: Programas Educativos con 50 52 Estudiantes . 
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Tabla : Egresados enero -junio 2023 . 
 

 

Tabla: Egresados a gosto -d iciembre 2023 . 

 

 

Tabla : Titulados  enero -junio 2023 . 

 

CARRERA  
HOMBRE

S 
MUJERE

S 
TOTA

L 
Ingeniería en gestión empresarial  10 25 35 

Arquitectura  32 31 63 
Ingeniería civil  31 13 44  

Ingeniería eléctrica  12 2 14 
Ingeniería en sistemas computacionales  27 5 32 

Ingeniería en tecnologías de información y 
comunicaciones  5 4 9 

Ingeniería industrial  20  9 29 
Ingeniería en diseño industrial  14 13 27 

Ingeniería mecánica  12 3 15 
Ingeniería química  17 20  37 

Licenciatura en administración  11 19 30 
Licenciatura en informática  0 0 0 

Maestría en ingeniería mecánica  0 0 0 
TOTAL  191 144 335 

CARRERA  
HOMBRE

S 
MUJERE

S 
TITULADO

S 

Ingeniería en gestión empresarial  7 16 23 
Arquitectura  29 19 48  

Ingeniería civil  42 10 52 
Ingeniería eléctrica  22 1 23 

Ingeniería en sistemas computacionales  27 5 32 
Ingeniería en tecnologías de información y 

comunicaciones  6 2 8 
Ingeniería industrial  21 14 35 

Ingeniería diseño industrial  7 9 16 
Ingeniería mecánica  25 3 28 
Ingeniería química  15 22 37 

Licenciatura en administración  2 11 13 
Licenciatura en informática  1 1 2 

Maestría en ingeniería mecánica  0 0 0 
TOTAL  204  113 317 
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Tabla: Becas enero -junio 2023  

 

 

 

Tabla : Titulados agosto -d iciembre 2023 . 

 

 

 

 

 

BECAS ENERO -JUNIO 2023  
  

    

PROGRAMA DE BECA  HOMBRES  MUJERES  TOTAL  

Becas para la transformación 1ra. 
convocatoria  408  416 824  

Beca jóvenes  escribiendo el futuro 
"continuidad"  101 109 210 

Total  509  525 1034 

CARRERA  Hombres  MUJERES  TITULADOS  

Ingeniería en gestión empresarial  1 5 6 
Arquitectura  4  9 13 

Ingeniería civil  6 0 6 
Ingeniería eléctrica  7 0 7 

Ingeniería en sistemas computacionales  5 0 5 
Ingeniería en tecnologías de información y 

comunicaciones  0 1 1 
Ingeniería industrial  4  0 4 

Ingeniería diseño industrial  0  0 0 
Ingeniería mecánica  6 1 7 
Ingeniería química  3 3 6 

Ingeniería industrial en eléctrica  1 0 1 
Licenciatura en administración  1 3 4 

Licenciatura en informática  0 0 0 
Maestría en ingeniería mecánica  0 0 0 

TOTAL  38  22 60  
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Tabla: Programa de beca  

 

 

BECAS AGOSTO -DICIEMBRE 2023  
  

    

PROGRAMA DE BECA  HOMBRES  MUJERES  TOTAL  

Becas para la transformación 2da. convocatoria  189 119 308  

Beca jóvenes  escribiendo el futuro "continuidad"  101 109 210 

Total  290  228  518 
 

Tabla: Becas agosto -diciembre 2023  
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Tabla: Programa de beca  

 

Examen General de Egreso d e Licenciatura  

El examen General de Egreso (EGEL), es un examen que aplica el Centro Nacional de 
Evaluación para la Educación superior (CENEVAL) a egresadas y egresados del Instituto 
Tecnológico de Pachuca en las diferentes áreas del conocimiento.    

 

Su principal objetivo es evaluar, de forma integral, conocimientos diciplinares y 
habilidades transversales, que se consideran indispensables en las y los egresados de la 
licenciatura al término de su formación.  
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CARRERAS QUE PRESENTARON EGEL EN AGOSTO DE 2023  
 

CARRERAS ESTUDIANTES  

adm licenciatura en administración  15 

civ ingeniería  civil  63 

ige ingeniería en gestión empresarial  29 

ind ingeniería  industrial  58 

ele ingeniería  eléctrica  9 

mec ingeniería  mecánica  5 

quim ingeniería  química  18 

sis ingeniería  en sistemas computacionales  21 

tic ingeniería en tecnologías de información y comunicaciones  8 

Total general  226  

 

Tabla: Examen General de Egresos (CENEVAL) . 

 

 

CARRERAS QUE PRESENTARON EGEL EN MARZO DE 2023  
 

CARRERAS ESTUDIANTES  
adm licenciatura en administración  8 
civ ingeniería  civil  55 
ige ingeniería en gestión empresarial  18 
ind ingeniería  industrial  52 
isc ingeniería  en sistemas computacionales  21 
ele ingeniería  eléctrica  26 
mec ingeniería  mecánica  15 
quim ingeniería  química  22 
tic ingeniería en tecnologías de información y comunicaciones  7 
Total general  224  
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BECA EDUCACIONAL (ORFANDAD)  

 

Tabla: Beca Educacional (Orfandad) . 

 

 

Tabla:  Beneficiarios por género.  

 

 

 

 

 

 

 

 

CARRERA  NÚMERO DE 
ESTUDIANTES  

Ingeniería en Gestión Empresarial  2 

Arquitectura  2 

Ingeniería Química  3 

Ingeniería Mecánica  1 

Ingeniería Civil  1 

Ingeniería en Sistemas Computacionales  1 

Ingeniería Eléctrica  1 

TOTAL  11 

GÉNERO  

Hombres  Mujeres  TOTAL  

7 4 11 
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Perfil Deseable del Programa para el Desarrollo Profesional Docente 
(PRODEP)  

Este programa busca profesionalizar a las y los profesores de tiempo completo (PTC) para 
que alcancen las capacidades de investigación, docencia, desarrollo tecnológico e 
innovación y con responsabilidad social, se articulen y consoliden en cuerpos académicos 
para generar una nueva comunidad académica capaz de transformar su entorno.  

PROFESOR  DURACIÓN  GRADO MÁXIMO  
ÁVILA DÁV ILA ERIKA OSIRIS  dic 30 2022 -dic 29 2025  DOCTORADO  

VERA CARDENAS EDGAR 
ERNESTO dic 30 2022 -dic 29 2025  DOCTORADO  

SERRANO ARELLANO JUAN  jul 14 2023 -jul 13 2026  DOCTORADO  
ROJAS RAUDA ROSA IRENE  jul 14 2023 -jul 13 2026  DOCTORADO  

PALACIOS PINEDA LUIS 
MANUEL  jul 14 2023 -jul 13 2026  DOCTORADO  

MORENO RIOS MARISA  dic 30 2022 -dic 29 2025  DOCTORADO  

MARTINEZ PEREZ ARMANDO 
IRVIN  dic 30 2022 -dic 29 2025  DOCTORADO  

MARTINEZ PAGOLA 
SALVADOR  dic 21 2021 -dic 20 2024  MAESTRÍA  

LEON CASTELAZO IRMA 
YOLANDA  

jul 14 2023 -jul 13 2026  MAESTRÍA  

HERNANDEZ PEREZ 
ROBERTO  dic 21 2021 -dic 20 2024  MAESTRÍA  

GONZALEZ NAVA JAIME  abril 6 2022 -abril 5 2025  MAESTRÍA  

GONZALEZ MOSQUEDA 
MAYRA LORENA  

dic 21 2021 -dic 20 2024  MAESTRÍA  

GOMEZ MERCADO ABDIEL  dic 21 2021 -dic 20 2024  DOCTORADO  

ENCISO GONZALEZ 
ANGELICA  dic 21 2021 -dic 20 2024  MAESTRÍA  

DEMESA LÓPEZ FRANCISCO 
NOÉ  

oct 13 2023 -oct 12 2026  DOCTORADO  

CRUZ DÍAZ JOSÉ LUIS  oct 13 2023 -oct 12 2026  MAESTRÍA  

CORONA RAMÍREZ 
VERÓNICA PAOLA  

dic 21 2021 -dic 20 2024  MAESTRÍA  

BAUTISTA ELIVAR NAZARIO  mar 22 2023 -mar 21 2026  DOCTORADO  

AVILÉS COYOLI KATIA 
LORENA  

dic 21 2021 -dic 20 2024  DOCTORADO  

ABUNDIS FONG HUGO 
FRANCISCO  

dic 30 2022 -dic 29 2025  DOCTORADO  

Tabla : Perfil deseable agosto -diciembre 2023  
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REPORTE SERVICIO MÉDICO ESCOLAR  

ENERO -JUNIO 2023.  

ü Número total de consultas otorgadas a personal y estudiantes  

Tabla: Total de consultas otorgadas  
 

De los cuales 206 se otorgaron al personal y 711 a estudiantes.  
 
Predominio de padecimientos:  
 
ü IRAS (Infecciones respiratorias agudas): 325 consultas  
ü Otras: 70 consultas  
ü E.D.A: 58 consultas  
ü Heridas, traumatismos, quemaduras: 48 consultas  

 

Actividades realizadas : 
 

Apoyo del servicio médico en evento de visita del Gobernador Julio Menchaca al 
Instituto Tecnológico  Pachuca.  

 

Visita del gobernador al Instituto Tecnológico de Pachuca  
 

 

 

 

CONSULTAS OTORGADAS  
Mujeres  514 

Hombres  403  
Total  917 
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Dotación de Botiquines:  Entrega de botiquines de Primeros Auxilios en Departamentos 

administrativos, académicos, laboratorios y talleres . 

 

Entrega de botiquines  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entrega de botiquines  
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El Departamento de Servicios Escolares , a través del consultorio llev o a cabo el 8 de 
febrero de 2023:  1ª. JORNADA DE VACUNACIÓN Y CAMPAÑA DE SALUD PREVENTIVA ITP 
2023 , con la aplicación de la vacuna contra la influenza estacional y covid -19, del biológico 
ABDALA.  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Personal de la secretaria de Salud  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Aplicación de Vacunas  
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ẌæɶȡɃǸɶǍ fǸɶȡǍ ǱǸ ñǍȺʔǱ uÿæ ᶰᶮᶰᶱẍ 

 
 

 
 

Información de prevención  
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Plática Interrupción Legal e Interrupción Voluntaria del Embarazo en el Marco 

del Día de la Mujer  
 

!ʌǸɅǪȡɑɅ ǱǸȺ ñǸɶʬȡǪȡɐ ɃǹǱȡǪɐ ǸɅ ẌæɶǸɾǸɅʌǍǪȡɑɅ ǱǸȺ Ⱥȡǩɶɐ ȺǍ >ʔǍɶʌǍ ÿɶǍɅɾȒɐɶɃǍǪȡɑɅẍ como 
parte de su agenda de trabajo , el Profesor Ramon Jiménez López, Director General del 
Tecnológico Nacional de México . 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Presentación del Libro Cuarta Transformación . 
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!ʌǸɅǪȡɑɅ ǱǸȺ ñǸɶʬȡǪȡɐ ɃǹǱȡǪɐ ǸɅ ẌMʲǍɃǸɅ gǸɅǸɶǍȺ ǱǸ MȓɶǸɾɐ ǱǸ ¬ȡǪǸɅǪȡǍʌʔɶǍẍ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Examen General de Egreso de Licenciatura . 

 

æ!éÿu>uæ!>uÄ¸ ĥ !ÿM¸>uÄ¸ EM¬ ñMéĞu>uÃ ¶NEu>Ã M¸ M¬ Ẍæéu¶Mé ñu¶Ć¬!>éÃ 
¸!>uÃ¸!¬ ᶰᶮᶰᶱẍ  

Con el propósito de fomentar la cultura de protección civil, así como la participación de 
las brigadas institucionales ante una eventualidad de emergencia el 19 de abril de 2023 , 
se llevó cabo la participación del Simulacro Nacional 202 3. El objetivo principal de este 
ejercicio es evaluar los protocolos internos y mejorar los tiempos de respuesta ante los 
siniestros naturales que pudieran suceder.  

Participación en simulacro nacional ante sismos  
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Campaña de vacunación Covid -19 
 
 
!ɾȡɾʌǸɅǪȡǍ ǱǸȺ ɾǸɶʬȡǪȡɐ ɃǹǱȡǪɐ Ǎ ȺǍ ẌæɶȡɃǸɶǍ éǸʔɅȡɑɅ ÃɶǱȡɅǍɶȡǍ ǱǸȺ >M>!o ᶰᶮᶰᶱẍ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Asistencia del Servicio Medico  
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æȺǎʌȡǪǍṝ Ẍ¬Ǎ ɶǸǍȺȡǱǍǱ ǱǸʌɶǎɾ ǱǸȺ ʬǍɳȡɅȓẍ ǸɅ ǸȺ ɃǍɶǪɐ ǱǸȺ ǱȣǍ ɃʔɅǱȡǍȺ ɾȡɅ ʌǍǩǍǪɐ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Platica día mundial sin Tabaco  

Participación y atención del servicio médico en el Ẍ¬ĤĞ MɅǪʔǸɅʌɶɐ æɶǸɅǍǪȡɐɅǍȺ EǸɳɐɶʌȡʬɐ 
ÿǸǪ¸¶ẍ   

 

 
Ẍ¬ĤĞ MɅǪʔǸɅʌɶɐ æɶǸɅǍǪȡɐɅǍȺ EǸɳɐɶʌȡʬɐ ÿǸǪ¸¶ẍ 
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!ɾȡɾʌǸɅǪȡǍ ǍȺ æǍɅǸȺ Ẍ!ȺǪǍɅǪǸɾ ʳ ɶǸʌɐɾ ǱǸ ȺǍ ȡɃɳȺǸɃǸɅʌǍǪȡɑɅ ǱǸ ȺǍ reforma en materia de 
ɾǍȺʔǱ ¶ǸɅʌǍȺ ʳ !ǱȡǪǪȡɐɅǸɾẍ ǸɅ ǸȺ >ɐɅȓɶǸɾɐ ǱǸȺ MɾʌǍǱɐ ¬ȡǩɶǸ ʳ ñɐǩǸɶǍɅɐ ǱǸ oȡǱǍȺȓɐṣ 

 
Asistencia al Panel  

AGOSTO -DICIEMBRE 2023  

 

ü Número total de consultas otorgadas a personal y estudiantes  

 
Total de consultas otorgadas a personal y estudiantes  

 
De los cuales 85 se otorgaron al personal y 398 a estudiantes.  
 
Por orden de predominio de padecimientos:  
 
ü IRAS (Infecciones respiratorias agudas): 208 consultas  
ü Heridas, traumatismos, quemaduras: 39 consultas  
ü Otras: 45 consultas  
ü Cefaleas: 23 consultas  

 
 

CONSULTAS OTORGADAS  

Mujeres  267 

Hombres  216 

Total  483  
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!ɳɐʳɐ ǱǸȺ ɾǸɶʬȡǪȡɐ ɃǹǱȡǪɐ ǸɅ ǸʬǸɅʌɐɾ ǱǸɳɐɶʌȡʬɐɾ ǱǸȺ Ẍᶳᶰ !ɅȡʬǸɶɾǍɶȡɐ ǱǸȺ uÿæẍ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inicio de la carrera  

 

  

 

 

 

 

 

 

          

 

                                                                                                  

Circuito  de atletismo  
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Difusión de medidas preventivas en redes sociales.  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Difusión de medidas preventivas en redes sociales    
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!ɳɐʳɐ ǱǸȺ ñǸɶʬȡǪȡɐ ɃǹǱȡǪɐ ǸɅ ǸȺ ẌĤĤĤĞuu ¶!é!ÿM>ẍ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Banderazo de salida  

 
!ɾȡɾʌǸɅǪȡǍ ǱǸȺ ɾǸɶʬȡǪȡɐ ɃǹǱȡǪɐ Ǎ ȺǍ ẌñǸȓʔɅǱǍ éǸʔɅȡɑɅ ÃɶǱȡɅǍɶȡǍ ǱǸȺ >M>!o ᶰᶮᶰᶱẍ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Reunión ordinaria del CECAH 2023  
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Asistencia al evento de ǪȡǸɶɶǸ ǱǸȺ ẌæɶɐʳǸǪʌɐ ǱǸ ɾǸȓʔɶȡǱǍǱ oʔɃǍɅǍ ʳ ¦ʔʬǸɅʌʔǱǸɾ ǸɅ ǸȺ 
MɾʌǍǱɐ ǱǸ oȡǱǍȺȓɐẍ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyecto de seguridad Humana y Juventudes en el Estado de Hidalgo  

 

Se llevó a cabo la Campaña de vacunación invernal, done se aplicó la vacuna contra 
influenza a estudiantes y personal.  

 

 

Campaña de vacunacion invernal  

 
















































































































































































































